PORTWEST

PRODUCT SPECIFICATION & TECHNICAL DATASHEET

PW346 - PW3 Work kantaros nadrag
Valaszték: PW3

Valaszték: Munkaruhdzat

Kiils6 anyag: Titanmill Plus: 65% poliészter, 35% pamut,
300g

Kiils6 karton: 14

Termeék informaciok

A PW3 Work kantaros nadrag a legjobb kialakitast és teljesitményt
megoldast nyujtja. Lenyligoz6en sok zseb kialakitassal, térdvédd zsebbekkel
és konnyen hozzéaférhetd oldalzsebekkel. Allithaté szarhossz.

PW3

A prémium kategorids szovetek felhasznalédsaval a termékek az ipari és
kereskedelmi felhasznélasok széles skalajan rugalmasan alkalmazhatok, és
kivételes értéket kinalnak.

Munkaruhazat

A Portwest munkaruhédzat szamos végfelhasznédlasi célra alkalmas
formatervezést és tulajdonsagot kinal. MinGségi anyagokat és gyartési
technikakat hasznalnak, amelyek garantaljak a kényelmet és a biztonségot.
Minden ruhadarabot gondosan tervezve gyartottak, hogy optimalis
minGséget biztositsanak a legjobb aron.

Szabvanyok
EN 14404: 2004 + A1: 2010 2. tipus 0. szint (S156-tal egyiitt haszndlva)
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Jellemzok

- Tartds poliészter/pamut szévet, mely nagy teljesitményt és maximalis
viselési komfortot biztosit

- A megerdsitett panelek maximalis tartéssagot biztositanak ott, ahol a
legnagyobb igénybevételnek van kitéve

- Gumirozott hatsé panel

- Feliilrol toltheto térdvédo zsebek a gyors és konnyd hozzaférés
érdekében

- 2 TépGzaras mellzseb

- Kézre es6 derékpant D gylrd, kulcsoknak vagy azonositokartyanak
. Térdvédo parnaval

- 10 sokoldali, praktikus tarol6zsebbel

- 2 oldals6 zseb

- Azonositokartya tart6 az igazolvanyok megjelenitéséhez

. 2 combzseb
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