PORTWEST

B312 - Sudadera con capuchay

cremallera

Coleccion: Vestuario deportivo

Gama: Ropa deportiva corporativa

Tejido exterior: 65% Poliéster, 35% Algodon
Caja exterior: 18

NO
IMAGE
AVAILABLE

Informacion del producto

Esta sudadera con capucha y cremallera aporta un toque de estilo a nuestra
ropa de trabajo informal. La cremallera completa de la parte delantera de
esta sudadera con capucha la convierte en una excelente opciéon para
vestirse por capas, ya que permite ponérsela y quitdrsela facilmente en ;e
entornos ajetreados. Incorpora una capucha forrada de punto para mayor Caracteristicas
comodidad.

Vestuario deportivo
La coleccién de ropa informal ofrece una serie de disefios y caracteristicas . Capucha con forro de punto, para el maximo confort
apropiados para muy diferentes usos. Para garantizar la comodidad sé6lo

usamos tejidos de calidad con las técnicas de confeccién mejores. - Manguitos elasticos para calidez y confort mayores
Ensayadas para soportar los rigores del uso diario, todas las prendas han

sido cuidadosamente disefiadas y fabricadas para asegurar su 6ptima . 2 Bolsillos laterales

calidad al mejor precio.

- Ideal para personalizacion e imagen corporativa

- 2 bolsillos seguros

Ropa deportiva corporativa - Cordén en capucha y borde inferior para un firme y cémodo ajuste
Hechura relajada para facilidad de movimiento. Los tintes reactivos
utilizados ofrecen una alta retencion del color. Consistencia de los colores
en todos los modelos. Las costuras son todas de doble puntada.

- Cintura elastica completa para el mayor nivel de comodidad
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B312 - Sudadera con capucha y cremallera
Cédigo de producto: 6110309900

Laboratorio

Cuidados de lavado

XELAR®

Carton Dimensions/Weight

Colour i Weight(Kg) Cubic(m?) GTIN/DUN14
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